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CVR nr.: 44792931Personalegoder
Skattefrit eller skattepligtigt? Fire kasser, der placerer ethvert gode — og hvad der skal indberettes.
Satser for 2026.

Personalegoder falder i fire kasser. Kender I kasserne, kan næsten alt placeres — og så følger det med, hvad

der skal på lønsedlen. Satserne er for 2026.

Kasse 1 · Beskattes altid, af en fast værdi
På lønsedlen som A-indkomst med A-skat og am-bidrag. Uden for alle bagatelgrænser.

Gode Sådan er det

Fri telefon og internet 3.500 kr. om året i 2026 — samlet, også med begge dele. Ren
arbejdstelefon er skattefri, men kun med underskrevet tro- og
loveerklæring.

Fri bil Egen formel: 22,5 % af bilens værdi (mindst 160.000 kr.) plus miljøtillæg.
Se guiden om kørsel og firmabil.

Kontanter og brede gavekort Altid A-indkomst — også gavekort til stormagasin, supermarked, app
eller plastikkort. Skattefrit er kun gavekort til få, udvalgte gaver.

Kasse 2 · Hænger sammen med arbejdet — op til 7.600 kr.
Skattefrit, hvis årets goder af denne type tilsammen holder sig under 7.600 kr. Overskrides grænsen, beskattes

hele beløbet (7.700 kr. → alle 7.700 beskattes). Medarbejderen oplyser selv — I indberetter ikke.

Gode Sådan er det

Eksempler Mad ved overarbejde, avis til arbejdet, frikort til offentlig transport af
erhvervsmæssige grunde, kørekort til jobbet.

Kasse 3 · Mindre goder uden sammenhæng med arbejdet — op til 1.400 kr.
Skattefrit op til 1.400 kr. om året for alle goder lagt sammen, på tværs af arbejdsgivere. Overskrides grænsen,

beskattes det hele — med én undtagelse: julegaven på højst 1.000 kr. er altid skattefri.

Gode Sådan er det

Eksempler Julegave, vin til fødselsdagen, vaccination uden for arbejdspladsen,
sundhedstjek, motionsrum uden for arbejdspladsen.

Julegave 900 + andet 500 I alt 1.400 kr. — intet beskattes.



Gode Sådan er det

Julegave 900 + andet 600 Grænsen er overskredet, men julegaven friholdes. Kun de 600 kr.
beskattes.

Julegave 1.010 + andet 400 Begge lofter er overskredet. Alle 1.410 kr. beskattes. De ti kroner er den
fejl, vi oftest ser i januar.

Indberetning Kun en enkelt gave over 1.400 kr. indberettes — som B-indkomst uden
am-bidrag.

Kasse 4 · Altid skattefrit, når betingelserne holder
Indberettes ikke. Men hver undtagelse har sine betingelser — og de skal kunne vises.

Gode Sådan er det

Personalepleje på arbejdspladsen Kaffe, frugt, fredagsmorgenmad, en enkeltstående fest. Tre betingelser:
på arbejdspladsen, uden væsentlig værdi, tilbudt alle. Fitness ude i byen
opfylder aldrig den første.

Kantine Skattefrit tilskud, når medarbejderen betaler mindst 15 kr. pr.
standardmåltid uden drikkevarer (20 kr. med). Kan ikke lægges i en
bruttolønsordning.

Sundhedsydelser med
arbejdsmæssig sammenhæng

Behandling af arbejdsbetinget skade, stressbehandling, rygestop og
misbrugsbehandling efter generel personalepolitik. Den almindelige
sundhedsforsikring er skattepligtig og indberettes til præmiens værdi.

Jubilæum, fratræden,
lejlighedsgaver

Op til 8.000 kr. skattefrit ved 25, 35, 40, 45 og 50 års ansættelse, ved
virksomhedens 25-års-jubilæer og som fratrædelsesgodtgørelse.
Lejlighedsgaver af sædvanligt omfang til privat mærkedag.

Det skal I gøre som arbejdsgiver
•  Kasse 1 på lønsedlen som A-indkomst med A-skat og am-bidrag. Kasse 3 og 4: en enkelt gave over 1.400

kr. og sundhedsforsikringen indberettes som B-indkomst uden am-bidrag. Det skattefrie indberettes ikke.

•  Papirerne: tro- og loveerklæring for arbejdstelefoner, skriftlig personalepolitik for rygestop og

misbrugsbehandling, lægeerklæring ved misbrugsbehandling.

•  Et regneark pr. medarbejder. Begge bagatelgrænser gælder for årets goder lagt sammen. Udgiften er

fradragsberettiget for virksomheden uanset.

Fem fejl, vi ser igen og igen. Det digitale gavekort (altid A-indkomst, også under 1.000 kr.). Julegaven til

1.050 kr. (mister særstillingen og tæller med i de 1.400 kr.). Fitnessabonnementet ude i byen (aldrig

personalepleje). Bonusrejsen (beskattes af hele markedsværdien). Telefon nummer to uden begrundelse

(beskattes særskilt). Glemmer I at indberette, lander regningen hos medarbejderen som restskat med tillæg.

Er I i tvivl om, hvad det betyder hos jer?

Det tager som regel ti minutter at finde ud af, om der er noget at komme efter — og vi siger det ligeud,
hvis der ikke er. Første snak koster ingenting og forpligter til ingenting.
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